LICEUL TEORETIC ,AXENTE SEVER” - MEDIAS - SIBIU
Str. Avram Iancu nr. 18, Cod Pogtal 551058

e-mail: axente.sever@yahoo.com
Nr._ [ .4,@ din data de 07 0% RIA2

ANUNT

Consiliul de Administratie al Liceului Teoretic ,,Axente Sever” Medias anunti organizarea
concursului pentru ocuparea pe durati nedeterminatd a unui post vacant format din 0,5
norma laborant + 0,5 norma secretar, studii superioare, in data de 10.05.2022, ora 9.00. la
sediul unitétii din Medias, str. Avram Iancu nr. 18.

Dosarele de Inscriere la concurs se depun la secretariatul unitatii scolare, pana cel tarziu in
data de 4.05.2022, ora 13.00. Relatii suplimentare se obtin la tel.0269/841662 sau mobil
0741121422,

Pentru ocuparea postului contractual vacant candidatii trebuie si indeplineasca prevederile
HG nr. 286/ 2011 si a HG nr.1027/2014, respectiv:

I. Conditii generale:

* cetdfenie romana;

¢ cunostinte de limba romana, scris si vorbit;

e varsta minimd reglementatd de prevederile legale;

* capacitate deplina de exercitiu;

¢ stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

* indeplinirea conditiilor de studii (absolventi cu diplomd a invatamantului superior,
specializdri in domeniile chimie, fizica, biologie);

« fard condamndri definitive pentru savrsirea unei infractiuni, care ar face persoana
incompatibil/d cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

II. Conditii specifice necesare in vederea participirii la concurs sunt:

° studii/cursuri de specializare/ formare in domeniul economic, biroticd si secretariat.
administrafie publica, resurse umane, juridic, management;

* cunostinte de utilizare a softurilor specifice activitdtii din invitamant (SIIIR, EDUSAL.
REVISAL)

« abilitati de operare pe calculator (Word. Excel, Internet);

¢  spirit organizatoric, abilitati de comunicare si relationare;

° capacitate de gestionare a timpului si prioritatilor (mai ales in conditii de stres);

« disponibilitate pentru program flexibil;

II1. Atributii principale ale postului:

A.1In calitate de gestionar al laboratoarelor de fizicd, chimie si biologie:
- Raspunde de gestiunea laboratoarelor de fizica, chimie si biologie, tindnd evidenta clara a
materialelor existente in laboratoare, in urma inventarelor facute anual la nivelul unititii scolare;
- Identificd si propune casarea materialului didactic a cirui folosire este imposibila sau a carui
utilizare prezinta pericol pentru elevi si profesori;
- Impreund cu profesorii care desfdsoard ore de laborator, urméreste pastrarea mobilierului si a
materialului didactic in bune conditii;




- Participd la receptionarea materialului didactic nou intrat in scoald, urmdrind ca acesta si
corespundd parametrilor mentionati in fisa tehnicé ce insoteste procesul verbal de receptie, iar in
cazul in care produsul corespunde, 1l inregistreaza in fisele de inventariere;
- Intocmeste documente de evidentd privind utilizarea materialului didactic, grafice privind
utilizarea laboratoarelor;
- Respectd cu strictete normele si procedurile privind sandtate si securitatea muncii si normele
privind prevenirea i stingerea incendiilor, ISU pentru activitatea desfasurata.
B. in calitate de cadru didactic auxiliar :

- Realizeaza documentele de proiectare a activitatii in concordantd cu curriculumul scolar;
-Colaboreazd cu profesorii de fizicd, chimie si biologie pentru pregatirea lucririlor
experimentale;
- In timpul orelor asigura asistenta tehnicd profesorilor intervenind ori de cate ori acest lucru se
impune;
- Participd la activitdtile extragcolare, la proiectele si parteneriatele in care este implicatd scoala,
atunci cand este solicitat;
- Contribuie la intocmirea si actualizarea documentelor de studii ale elevilor;
- Contribuie la intocmirea statelor de platd pentru acordarea burselor;
- Contribuie la arhivarea si siguranta actelor de studii la nivelul unitatii de invatimant;
- Comunicd si relationeaza eficient cu echipa manageriald, personalul scolii, elevii;
-Contribuie la promovarea imaginii gcolii prin promovarea sistemului de valori al unititii scolare
la nivelul comunitatii;
- Se preocupd de permanenta perfectionare si imbundtatire a pregatirii profesionale.

C. Alte sarcini :

in functie de nevoile specifice ale unitdtii de invatamént, salariatul se obligd sa
indeplineascd si alte sarcini repartizate de angajator, in conditiile legii.

IV. Probele de concurs:

¢ probd scrisd, 2 ore
* interviu

V. Dosarul de Inscriere la concurs va cuprinde:

Cerere de Inscriere la concurs;

Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, dupa caz;

Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarca

unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

4. Copia carnetului de muncd, conform cu originalul, sau, dupi caz, o adeverinta care sa ateste

vechimea in munca si in specialitate;

Cazierul judiciar sau declaratie pe proprie raspundere care si ateste ca nu are antecedente

penale care sa-l facd incompatibil cu functia de laborant;

6. Adeverinfa medicala care sa ateste starea de sdnitate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului, de cétre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitatile sanitare abilitate;

7. Curriculum vitae.
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Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd insotite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitate cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

VI. BIBLIOGRAFIE:

1. LEGEA nr.1/2011, Legea Educatiei Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare
2. ORDIN nr.5447/2020 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
unitafilor de Inva{dmant preuniversitar;




Legea nr.360/2003 privind regimul substantelor si preparatelor chimice cu modificarile si

completarile ulterioare;

LEGEA nr.319/2006 Legea securitdtii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile

ulterioare;

Programele scolare pentru activitatea de laborator (chimie si fizica).

VII. Calendarul concursului

Etapa Data Interval orar

1. | Depunerea dosarelor de concurs 13.04.2022 - 04.05.2022 | Luni-vineri  08.00 —

. 13.00

2. | Selectia dosarelor 05.05.2022 Pani la ora 15.00

3. | Afisarea listei candidatilor admisi | 05.05.2022 '

4. | Depunerea co.nt'esta‘,ulor privind | 06.05.2022 08.00 — 13.00
rezultatul selectiei dosarelor

S. | Afisarea rezultatelor solutiondrii | 06.05.2022 Pani la ora 15.00
contestatiilor

6. | Sustinerea probei scrise 10.05.2022 09.00 - 11.00

7. | Sustinerea interviului 10.05.2022 12.00 - 13.00

8. | Depunerea contestatiilor pentru | 10.05.2022 13.00 - 15.00
proba scrisa

9 | Afisarea rezultatelor solutiondrii | 11.05.2022 Péna la ora 15.00
contestatiilor

10. | Afisarea rezultatelor finale 11.05.2022 Pana la ora 15.00




