
ANUNT pRrWNn OCUPAREA POSTIjLU| DE ?f{GRtJtTOR

PE PHRISADA DHTHRMIT{ATA

Liceul reoret*c ,,Axente sever" cu sediul in: l*c. Mediaq, str. Avram
!aneu, nn. tr8, jud" Sibiu, organizeazf coneurs per':tru oeuparea r.*rmf;tcru!u.li
post cantractual apa-ohat prin l-t.G. nr. 28$/2CItr 1, mCIdificat gi completat de
i-'1.G. nr. 1027 fZA14"

Denumirea postului- Fngrijitor -psrsonal n*didaetic eu nnrnd TntreaEd -post
vacant cmntractual p* perinad$ determinat&"

Condi{ii specifice de partlc$pane Ia concursl

-niveluE studiFlor: GE[-dERALE SAU hilEDil

-vechime in specialitatea pcstufui nu se solicit*

-apt medical pentru nneseria de ?ngrijit*r scoal#

- disponibilitate la program flexibil

- asL.{marea responsabilitalii si echilibnu en:o{ional

Perioada de depunere a dosarelor de inscriere.0z.1l1.a0a0
13.11.242A , intre orele 09.00-t 3.00, la secretariatul liceuluri

concursul pentru ocuparea postului de ingrijitor gccala, consti in:

1 .selecfia dosarelor de ?nscriere,

2.suslinerea unei probe scrise de o on5, din tenratica gi [ribliografia
anuntatS,

3.sus{inerea unei probe practice.

4.interviu

Se pot prezenta la urrn5t*area etap6 doar c*ndida{ii adrTrisl la prcba
precedentd.

Punctajul sminim de pronnCIvare a fiecdrei pr*b* este #e 7* puncte dln 1#S.
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Punctajul final se calculeazd ca nredie aritmetlcd a punctajelor oblinute la
proba scrisS, praciicd qi interviu.

Data, ora gi locu! de desfdgurare a concursului:

Depunerea dosarelor, in perioada.. 02,11'.2020 -tg.tt.2020, in
intervalul orar 9.00-13.00, in zilele lucratoare, !a secretariatul gco$ii

Sustinerea probei scrise: . 24 noiembrie Z0Z0.., ora g.00

Sustinerea probei practice:. 24 noiembrie 2020, ora 11.00

Sustinenea interviulur;.24 noiembnie 2020, ora 12.S0

Afisarea nezultatelor finale: 24 noiembrie 202A, intre orerle 12.00 -
19.00

6. Depunerea contestatiilor la proba scrisa 24 nsiernhrie P010, lntre
orele 10.00-f 1.00.

7. Afisarea rezultatelor la contestatiile depuse:24 noienrbrie
2020,, intre orele 11.00-12.00

DOSARUL DE CONCURS VA CONTTNE URMATOARELE

DOCUMENTE: (cf. art. 6, HG nr.2861201f , cu modificdrile ultenioare):

(1) Pentru ?nscrierea la concurs candidalii vor prezenta un dosar de
concurs care va contine urmitoarele documente:

cerere de inscriere la concurs adresati conducitorului autorititii sau
institutiei publice organizatoare;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd
identitatea, potrivit legii, dupi caz;

3. copiile docurnentelor care si ateste nivelul studiilor gi ale altor acte
care atesti efectuarea unor specializdri, precum gi coplile documentelor
care atesti Tndeplinirea condiliilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institu{ia publicd;
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cerF"lettil de rn*:ne& + rag:*rt salariat din Revlsal $aLi, dr,lpS #&2,
adeverin{ele c&r# atest* v*chimea fn muncs, ?r: n:*serie $ilsau tn
speciaFifatea stuqiiilcr, ?n *mpi*;

easlenul .!udiciar care atesta faptu;I cfr nu; ac-e anteeedente g:enaie care
s6-i fac;* inconrpatihil cr"l fr*nctia solicltats

ad*verin{# mediemld c€r* ss steste stane* d* s*n6tate
eor*spL{nu6tmar* eliherat# cu a*f snx{"ilt S [uni antsri*r der*ldrii csnrcursuk*i d*
efrtre medieul de familEe a[ eandldatului saLs ele edtre u*it*tile rsanltare
abilitate;

cunricuIum vitae;

(2) Adeverln{a *&re mtest# starea de si*ndtate con{ine, fn elat", n*m&ru!,
data, s"lt*ltiel* erv:itmntufurI gi caiitatea acestuia, Tr"r fcrrnmtui stantclard stabilii
de l\*inist*ruf $*n#i*{ii.

(3) in cazul documrentului prevdzut $a alin. {1} lit. *}, e*ndldatul d*cl*rmt
admis Ea selec{ia dosanelon, eane a depus la ?nscriere o decfara{le pe proprie
r6spundere e* nu are antecedente penale, are obfiga{ia de er eornpi*ta
dosarul de concurs, eu onginalu{ cazi*ruliui judEciar, cei mai t*r::[u pan* la
data desfdgur#:"ii prirnei prcbe I caneursului.

(4) Aciele prev#zute {a alin" 1 [it. b) - d) vor fi pnezentat* gi inr original ?n
vederea verificdrii conforrnitdtii ecplElor eu acestea.

coNDlTll GENERALE PENTRU ocupAREA posruLUt {cf. art" B, HG
nr. 286121311, cu rnodificdrile ulterioare):

are cetd{enia romAn5, cetdtenie a altcr state menrbre erle Uniunii
Europene sau a statelor aparlinand spaliuiui Ecsnomic European $E

domiciliul ?n RomAnia;

cunroagte limba rcm6n6, scl-is gi vorbit;

are varsta minim# reglementatd de prevederiEe l*gale;

are capaeitate deptin* de exerci{iu;

are s stare de sdn$tat* e*re$pilna#tc*re pcstu!uI per"ltru *are
candideaz*, atestat# pe baza adeverin$*E medicale eliberate de rnedieul de
fanrilie sau de unit*{iEe sanitare abilitate;
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Tnd*plin*gt* ecndi{iile d* stu*if gi, dup# eaz, de veehlme sau a}te
condi{ii speeffice potrivit ceringelmr pnstuiu! $sos ia cCIncurns.

nu & fost eondamnets definitlv pentru s#v*rgirea unei infna*{iun[
contra urnanit*{ii, e*ntra statu$u.ri ori enntra autorit#{ii, de servieiu sau 1n
Neg*tur& cu servf*iu[, ears lmpied[e* inf*ptuire* justiii*i, de fals #i-r a unor
fapte de cmnup{ie *au a une! infrac{iuni *#v*rqite cu inter:{ie, eag"e ar f*ce-*
ineompatibil* sil sxercitanea f*nc{iei, e ii excepfim situa{iei Tn care &
intervenit neab!f, itaree.

CONDETII SPECIF$*E PEI\iTKU OCT.'F,AREA pssTLifl.{J[.

* str"ldii generale *au medii;

* apt meelicaf Bentru m*s*ri* de ingnijitar seCIal*;

* dispanibilitate pr$Eram ftexihEl;

DIFICULTATEA OPERATI UNILCR SPECI FIC E PO$TU[.U fr

* Respeciarea planurilc,r manageriale ale gcoiEi

* Lucru efficient in echip*

* Cunoagterea gi aplicarea legislaliei tn vigaare

* indeplinirea altor atribu{ii dispuse de geful ierarh$e
directorul, care pot rezulta din necesitatea deru!drii ?n
aiributiilor aflate in sfera sa de responsabilitate

sup*r'ior pilsau
bune *orreli{ii *

* Respeciarea RCFUf F, ROF, ffi ffiormeicr gi
securitate a munc[[, de pSI gi ISU pentrul
desfdgurate in eadrul iln!t*{ii de Tnv&t6m$nt

Comportamentul $i condufrta:

proeeduriEcr de s&n#tate gi
toate tipuriie der activit#ti

* sa aibS un eomportanrent 6[ s ccnd*ita adeevat*
?nvdtdmant atAt fa{fr de copii, ei&t gi fa!;* de colegi.

unei institil{ii de



Cerin{e psihologice:

* Asumarea responsabilitfrfii;

* Rezisten[a la sarcini repetitive;

* Adaptarea la sarcini de lucnu schinnbitoare;

* Echilibru ernofional.

SARCINI DE SERVIGIU:

1 Asigurarea conditiilor optime pentru buna desfasurare a procesului
instructiv-educativ si a activitat!i sportive;
2. Efectuarea curatenlei in salile de clasa, cabinete, laboratoare si sala
sport;
3. lgienizarea grupurilon sanitare, a holunilor si case scari;
! synravegherea instalatiilor sanitare in tlmpul pauzelor;
5. Efectuarea curateniei in parcul llceului, a perimetrului scolii si atrotuarelor din jurul cladirilor unitatii de invatamant:

TEMATICA CONCURSULUI

oReguli de efectuare a curdfenlei in unitifile de invitimdnt

oMetode de dezinsecfie 9i dezinfecfie

oNofiuni fundamentale de igieni

oReguli de efectuare a curiteniei in institufia de invifimf,nt

rSecuritate gi sinitate in munci gi pSl

BIBLIOGRAFIE

I.LEGEA NR. 3 19 / 2006 _ A SECURITATII gT SANATATII N MLINCA,
ACTUALVATA CU MODIFICARILE gr bONArrgrARIrE ULTERIOARP,
- Cap.IV - Obligafiile lucrdtorilor;



2.LEGEA NR. 477 I 2OO4 - PRIVIND CODUL DE CONDUITA A PERSONALUI,UI
CONTRACTUAL DIN AUTORITATILE $I INSTITUTIILE PUBLICE:
- Cap.II - Norme generale de conduit[ professionalS a personalului contractual , art.7,

3.LEGEA 53 I2OO3 ACTUALIZATA_ CODUL MUNCII ,,RASPUNDEREA
DISCPLINARA"
(l'F.T.247 -ART.252)

NOTA:

* Documentele vor fi indosariate in ordlnea rnen{ionati mai $ius iiltr-un
dosar cu gin5.

i Relatii suplinrentare ia secretariatul unitdlii gcoilare telefon:
0269841662.; persoane de contact:

Prof" Agirbiceanu Ana -Maria - Director nr. tef . av41iz14zz

Secretar Prigci Mirela nr. tel. AT$AAgZgs

DIRECTOR.

Prof. Ana


